MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETUL TIMIS

RAPORTUL PRIVIND IMPLEMENTAREA INVENTARULUI MASURILOR DE TRANSPARENTA
INSTITUTIONALA S| DE PREVENIRE A CORUPTIEI, PENTRU PERIOADA 01.01.2021 - 31.12.2021
LA NIVELUL INSTITUTIEI PREFECTULUI JUDETULTIMIS

Nesecret
Anexa nr. 1 la adresa nr. PE /628/04.01.2022

Nr. Masura Sediul materiei Indicatori relevanti Total
preventiva
I8 Cod OUG nr.57/2019 privind Codul | Numar de sesizéri privind incélcari ale normelor 0,00
etic/deontologic/de | administrativ o Numir de sesizari in curs de solutionare 0,00
conduita Legea nr. 303/2004 privind - — .
statutul judecatorilor si Numir de sesiziri solutionate 0,00
procurorilor, republicata, cu Durata procedurilor (luni) 0,00
JoammnWa ile 5i completarile Numir de decizii prin care s-a confirmat incélcarea normei 0,00
ulterioare
Numir de masuri dispuse 0,00

Hotararea Guvernului nr.
991/2005 pentru aprobarea
Codului de etica si deontologie
al politistului

Hotérarea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 328/2005
pentru

aprobarea Codului deontologic al
judecatorilor si procurorilor
Ordinul Secretariatului General
al Guvernului nr. 600/2018
privind aprobarea Codului
controlului intern/managerial al
entitatilor publice

Ordine interne/memorandumuri

Prezentati, pe scurt, tipurile masurilor dispuse

nu este cazul

Numir de decizii ale comisiei anulate sau modificate in instanta

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor (%)

90%

Numir de activitdti de formare privind normele de conduita

Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionald

Numir de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea
cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor




Numar de persoane per institufie care au savarsit abateri disciplinare 0
Numir de persoane care au savarsit in mod repetat abateri de la 0
normele respective
Declararea averilor | Legea nr. 176/2010 privind Numir de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de avere 92
integritatea in exercitarea
2. functiilor si demnitatilor Numir de persoane care nu au depus in termen declaratii de avere 0
publice, pentru modificarea si | Numar de persoane care nu au depus declaratii de avere 0
completarea Legii nr. 144/2007 = r——
mpietarea 1.cg . Numir de sesiziri ale ANI 0

privind infiintarea, organizarea - . i U

si functionarea Agentiei Numir de decizii ANI ca urmare a sesizarilor transmise de institutie 0

Nationale de Integritate, Numir de decizii ale ANI puse in aplicare 0

recum §i pentru modificarea - = : = ——

P! 3P Numdr de hotarari ale instantelor de judecati ca urmare a sesizarilor 0

si completarea altor acte ANI

Uoimiie Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea 0

e / ui
Legea nr. 161/2003 privind s i b SR AT e e
- - cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor
unele masuri pentru asigurarea 2 .
D privind declararea averilor

transparenfeir In exercitarea

%B:._.ﬁmﬂ__g U.:c__n.m., a ) Numir de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru 15

functiilor publice si in Ema_:_ implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si

de afaceri, prevenirea si declaratiile de interese

sanctionarea coruptiel, cu

modificarile si completarile Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind 100%

ulterioare declararea averilor (%)
Numir de activitati de formare privind declaratiile de avere 0
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor 0
de formare profesionala

34 Declararea Legea nr. 251/2004 privind Numar de cadouri primite §i inregistrate in registru 1
cadourilor unele masuri Rmm:no.m_.m la- Pyblicarea anuala a inventarului pe site-ul institutiei 0

bunurile primite cu titlu gratuit Ty Er—— emon Toul

cu prilejul unor actiuni de umdr de situatii in care s-a achizitionat cadou 0

protocol in exercitarea Valoarea cadourilor achizitionate 0

mandatului sau a functiei Valoarea cadourilor primite (in total, in euro) 5 euro
Valoarea bunurilor valorificate 0




4, Conflicte de Legea nr. 176/2010 privind Numir de declaratii de abtinere 0
Interese HiegTHalca i exercitarea Numir de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea 0
functiilor si demnitailor _ | persoanei aflata in situatia de potential conflict de interese
publice, pentru modificarea si = ——
completarea Legii nr. 144/2007 ZEE‘: de mm.m_Nm:._ primite de _=m:E.rm de la terte persoane cu 0
privind infiintarea, organizarea | privire la existenta unui conflict de interese
si funcfionarea Agentiei Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de 0
Nationale de Integritate, TEE
proshat _MM ﬁmsq_“_ _so.w_mnmqnm Numir de sesiziri ale parchetului privind posibila savarsire a 0
31 no_ﬁ% EENTLAB0L O infractiunii de conflict de interese (art. 301 Cod penal - Folosirea
normative o :
. functiei pentru favorizarea unor persoane
Legea nr. 161/2003 privind Hetp P )
unele masuri pentru asigurarea | Numir de rechizitorii/condamnari privind savarsirea infractiunii de 0
transparentei in exercitarea conflict de interese (art. 301 Cod penal - Folosirea functiei pentru
demnitatilor publice, a favorizarea unor persoane)
functiilor publice si in mediul — _ '
de afaceri, prevenirea si O_.m..,_i de cunoastere de citre angajati a normelor privind conflictul 90%
sanctionarea de interese (%)
coruptiei,cu modificarile i Numir de activititi de formare 0
completarile ulterioare - s - — Ty
Codul penal Numar de persoane care au ost instruite prin intermediul actiunilor 0
de formare profesionala
Numar de proceduri de achizitie analizate 0
Numdr de avertismente de integritate emise 0
Numir de conflicte de interese prevenite 0
Numar de spete 0
S Consilier de OUG nr. 57/2019 privind Codul | Numar de sedinte de consultare 1
etica/consilier Administrativ ! Numir de angajati care au beneficiat de consiliere 8
pentru integritate | O.m.a.i. nr. 62/13.06.2018 -
Numir de spete 1




privind organizarea si
desfasurarea activitatilor de
prevenire a coruptiei in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne

Prezentati, pe scurt, tipologiile de dileme etice

Fin-contabilitate,
res. umane,
achizitii publice,
situatii de urgenta

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind 100%
consilierul etic/consilierul prentru integritate (%)
Gradul de popularizare a rolului consilierului de eticd/consilierul 90%
pentru integritate (%)
Numadr de activitati de formare 0
Numar persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de 0
formare profesionala
Incompatibilitati | Legea nr. 176/2010 privind Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate 0
MSOFtIEES i Sxceiatea Numar de sesiziri ale ANI formulate de citre institutie 0
functiilor si demnitatilor ey o g g
publice, pentru modificarea si _.Eu_m_._ € mmm_wm: ?._E._R e _:m:.ﬁ..ﬂ__.m‘ w a terfe persoane cu 0
completarea Legii nr. 144/2007 | Privire la existenta unei incompatibilitati
privind infiinfarea, organizarea | Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor 0
si functionarea Agentiei incompatibilitati
Zmﬂ_o:m_m. de M:ﬁm_.:mﬂﬂu Numir de decizii confirmate de instanta 0
recum si pentru modificarea - S— —
P! »p od Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea 0
si completarea altor acte . S
i cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incédlcarea normelor
normative rivind incompatibilitatile
Legea nr. 161/2003 privind P P
unele HwM:J pentru asigurarea | Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor privind conflictul 90%
transparenel In exercitarea de interese (dar nu s-au aplicat chestionare de evaluare)
demnitatilor publice, a - —
functiilor publice si in mediul Numar de activitati de formare 0
de afaceri, prevenirea si Numar persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de 0

sanctionarea
coruptiei,cu modificarile si
completdrile ulterioare

formare profesionala




Transparenta in
procesul decizional

Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in
administratia publica, cu
modificarile i completarile
ulterioare

Numar de proiecte de acte normative adoptate

Numir de anunturi publice privind proiectele de acte normative

Numar de recomandari transmise de societatea civila in procesul de
transparentd decizionala asigurat pentru initierea, modificarea sau
completarea unor acte normative

Gradul de acceptare si preluare al recomandarilor formulate de
societatea civild cu privire la proiectele de acte normative supuse
consultdrii publice (ca procent intre numarul total de recomandari
transmise si numarul de propuneri efectiv preluate)

0%

Numir de proiecte de acte normative modificate in urma procesului
de consultare

Numir de propuneri, sugestii sau opinii preluate in forma finala a
actului normativ

Numir de raspunsuri la propunerile, sugestiile sau opiniile
nepreluate

Numar de sedinte publice organizate la initiativa institutiei

Numdr de participanti la sedintele publice

Numir de cetiteni/organizatii neguvernamentale inscrise in baza de
date a institutiei pentru a fi informate in legdturd cu proiectele de

acte normative
Numir de sedinte publice organizate la solicitarea societitii civile

Numar de minute publicate, realizate la sedintele publice

Numir de plangeri in justitie privind nerespectarea prevederilor
legale de catre institufie

Numirul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea obligatiilor legale




Prezentati, pe scurt, tipul sanctiunilor dispuse pentru incdlcarea
obligatiilor legale

Numir de activita{i de pregatire profesionald a personalului din
administratia publica

Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionala

Numir de rapoarte anuale privind transparenta decizionala
disponibile pe site-ul institutiei

Nu este cazul

Numir de pérti interesate inscrise in Registrul Unic al Transparentei
Intereselor la nivelul Guvernului Romaniei

Numarul de domenii in care s-au inscris parti interesate in
Registrului Unic al Transparentei Intereselor

Numar de utilizatori ai platformei consultare.gov.ro

Numir de intalniri raportate in Registrului Unic al Transparentei
Intereselor de catre factorii de decizie vizati de registru, din
administratia publica

Acces la informatii
de interes public

Legea nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile
ulterioare

Parteneriatul pentru guvernare
deschisa

Numdr de seturi de date publicate in format deschis pe platforma
data.gov.ro

Numir de solicitdri de informatii de interes public primite

61

Numir de rispunsuri communicate in termenul legal

61

Numir de raspunsuri formulate cu intarziere, fatd de termenul legal

Numdr de solicitiri de informatii de interes public la care nu s-a
raspuns

Numir de reclamatii administrative

Numir de reclamatii administrative solutionate favorabil




Numar de plangeri in instan{a

Numir de hotéréri judecatoresti definitive si irevocabile pronuntate
in favoarea petentului. ca urmare a plangerilor avand ca obiect
comunicarea de informatii de interes public

Numdrul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea obligatiilor legale

Prezentati, pe scurt, tipul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea
obligatiilor legale

Numir de activitati de pregatire profesionala a personalului din
administratia publica

Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionala

Numarul de masuri interne luate pentru imbunatatirea procesului de
comunicare a informatiilor de interes public

Prezentati, pe scurt, tipul de masuri interne luate pentru
imbunatatirea procesului de comunicare a informatiilor de interes
public

Numdrul de UAT-uri care au implementat Memorandumul privind

cresterea transparentei si standardizarea afisarii informatiilor de
interes public

Numar de institutii publice cuprinse in platforma
transparenta.gov.ro

Existenta raportului de implementare a Legii nr. 544/2001 pentru
ultimul an

DA

Numar de rapoarte anuale de activitate disponibile pe site-ul
institugiei

Protectia
avertizorului de
integritate

Legea nr. 571/2004 privind
protectia personalului din
autoritatile publice, institutiile

Numar de sesizari

Numarul normelor incélcate

Tipul normelor incélcate, astfel:




publice si din alte unitati care
semnaleaza incalcari ale legii

art. 3, lit. a) infractiuni de coruptie, infractiuni asimilate
infractiunilor de coruptie, infractiunile de fals si infractiunile de
serviciu sau in legatura cu serviciu

art. 5. lit. b) infractiuni impotriva intereselor financiare ale
Comunitatilor Europene;

art. 3, lit. ¢) practici sau tratamente preferentiale ori discriminatorii
in exercitarea atributiilor unitatilor prevazute la art. 2;

art. 3, lit. d) incalcarea prevederilor privind incompatibilitatile si
conflictele de interese;

art. 3, lit. ) folosirea abuziva a resurselor materiale sau umane;

art. 5, lit. f) partizanatul politic in exercitarea prerogativelor
postului, cu exceptia persoanelor alese sau numite politic:

art. 3, lit. g) incalcari ale legii in privinta accesului la informatii si a
transparentei decizionale:

art. 5, lit. h) incalcarea prevederilor legale privind achizitiile publice
si finantarile nerambursabile;

art. 5, lit. i) incompetenta sau neglijenta in serviciu:

art. 5, lit. j) evaludri neobiective ale personalului in procesul de
recrutare, selectare, promovare, retrogradare si eliberare din functie;

art. 5, lit. k) incélcari ale procedurilor administrative sau stabilirea
unor proceduri interne cu nerespectarea legii;

art. 5, lit. 1) emiterea de acte administrative sau de alta natura care
servesc interese de grup sau clientelare;

art. 5, lit. m) administrarea defectuoasa sau frauduloasa a
patrimoniului public §i privat al autorititilor publice, institutiilor
publice si al celorlalte unitati prevazute la art. 2;

art. 5, lit. n) incélcarea altor dispozitii legale care impun respectarea

principiului bunei administrari si cel al ocrotirii interesului public.

Numar de regulamente interne armonizate cu prevederile legislative




Numar institutii in care existd persoane special desemnate pentru a
primi sesizérile avertizorilor de integritate

Numar institutii in care exista implementat un mecanism cu privire
la protectia avertizorilor de integritate

Numar masuri administrative adoptate pentru inldturarea cauzelor
sau circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor

Precizati, pe scurt, tipul masurilor administrative adoptate pentru
inlaturarea cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incilcarea
normelor

nu este cazul

Numar de situatii de represalii la locul de munca 0
Numdr de plangeri depuse in instanta 0
Numdr de situatii in care au fost acordate compensatii avertizorilor 0
de integritate
Numdr de activitati de pregitire profesionald a personalului din 0
administratia publica
Numir persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de 0
formare profesionala
10. Distribuirea Regulamente, ordine interne Numadr de persoane desemnate cu repartizarea aleatorie a 0
aleatorie a cauzelor/sarcinilor de serviciu
dosarelor/sarcinilor
. Numar de nereguli aparute in sistemul istribui i

d6 SErvical guli ap sistemul de distribuire aleatorie 0
Precizati pe scurt, tipul de nereguli aparute in sistemul de distribuire 0
aleatorie
Numir masuri luate de conducitorul institutiei pentru remedierea 0

neregulilor constatate

17

Interdictii dupa
incheierea
angajarii in cadrul
institutiilor publice
(Pantouflage)

Legea nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea
demnitatilor publice. a
functiilor publice si in mediul
de afaceri, prevenirea si

Numar de regulamente interne care prevad procedura monitorizirii
situatiilor de pantouflage

nu este cazul

Numar institutii in care existd implementat un mecanism cu privire
la monitorizarea situatiilor de pantouflage, inclusiv prin desemnarea
unor persoane cu atributii speciale in acest sens




Functiile sensibile | Ordinul Secretariatului General
al Guvernului nr. 600/2018
privind aprobarea Codului
controlului intern/managerial al
entitatilor publice

Numir de functii sensibile si functiile considerate ca fiind expuse la 75
coruptie identificate si inventariate

Numar de persoane carora li s-a aplicat principiul rotatiei 0
personalului

Numar de masuri de control adecvate si suficiente pentru 36

administrarea si gestionarea functiilor sensibile

Noti: Cerintele generale 2.2.6 ale Standardului 2 - Atributii, functii,
sarcini. conform Anexei 1 la Ordinul Secretarului General al
Guvernului nr. 600 din 20.04.2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitétilor publice.

p.PREFECT,

SUBPREFECT
OVIDIU VIRGIL BRAGANESCU

Consilier juridic
Cristian Flo
Consilier etica

uperior
scu
integritate




