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Institutia Prefectului Judetului Timis organizeazs, in
conformitate cu prevederile Articolului Il din Legea nr. 203/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, articolul 12 din
0.u.G. nr.121/2021 pentru stabilirea unor masuri la nivelul administratiei
publice centrale si pentru modificarea $i completarea unor acte normative si
ale art. 618 alin (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
dispozitiile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile
ulterioare, concurs de recrutare pentru urmitoarele functii publice vacante
de executie:

- 1 post de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior in
cadrul Serviciului Controlul legalitétii, aplicarea actelor cu caracter
reparatoriu si contencios administrativ -Compartimentul aplicarea
actelor cu caracter reparatoriu -ID post 256593, cu durata normali a
timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/s&ptimana;

- 1 post de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal in
cadrul Serviciului Controlul legalitatii, aplicarea actelor cu caracter
reparatoriu  si contencios administrativ - Compartimentul Controlul
legalitatii, contencios administrativ, proces electoral si  indrumarea
autoritatilor administratiei publice locale -ID post 457109, cu durata
normald a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

- 1 post de consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul -
Compartimentului Comunicare, informare, relatii publice, arhiva - ID
post 550254, cu durata normala a timpului de munci de 8 ore/zi, 40
ore/saptamana;

Concursul de recrutare va avea loc la sediul Institutiei
Prefectului Judetului Timis, Timisoara, B-dul Revolutiei din 1989 nr. 17, si
va consta in:

- selectia dosarelor: in termen de 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor,

- proba scrisa: in data de : 31 ianuarie 2022 - ora 10:30,

- probainterviu: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii

probei scrise.



Conditiile de participare la concurs:

I. Conditii generale de participare:

Persoanele care candideaza trebuie sa indeplineasc urmatoarele conditii
generale, conform art. 465 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ :
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e} este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie
publica. Atestarea stdrii de sdnitate se face pe bazi de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f} indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licent# sau echivalenti in
domeniul stiintelor juridice sau administrative;
- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice: Nu e cazul.

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care Impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savérsit fapta, prin hotirare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.




Il. Conditii specifice pentru ocuparea posturilor:

1 post - consilier juridic, clasa 1, grad profesional superior
COMPARTIMENTUL: Aplicarea actelor cu caracter reparatoriu

a.) Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul juridic;

b.) minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;

c.) cunostinte de operare pe calculator: Ms Office, nivel mediu - se vor
dovedi cu documente care sa ateste detinerea competentelor, emise
in conditiile legii

1 post - consilier juridic, clasa I, grad profesional principal
COMPARTIMENTUL: Controlul legalitatii, contencios administrativ,
proces electoral si indrumarea autoritatilor administratiei publice
focale

a.) Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul juridic;
b.) minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;

c.) cunostinte de operare pe calculator: Ms Office, nivel mediu - se vor
dovedi cu documente care sd ateste detinerea competentelor, emise
in conditiile legii

1 post - consilier, clasa |, grad profesional asistent
COMPARTIMENTUL: Comunicare, informare, relatii publice, arhiva

a.) Studii de specialitate: studii universitare de licenti absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniut: stiinte ale comunicarii;
b.) minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;

c.) cunostinte de operare pe calculator: MsOffice - nivel mediu; se vor
dovedi cu documente care s ateste detinerea competentelor, emise
in conditiile legii;

d.) cunostinte de limbi straine: limba engleza/franceza/germana (citit,
scris si vorblt) nivel mediu; se vor dovedi cu documente care sd ateste
detinerea competentelor, emise in conditiile legii




Principalele atributii din fisa postului sunt urmaitoarele:

> pentru postul de consilier juridic, clasa |, grad profesional superior
COMPARTIMENTUL: Aplicarea actelor cu caracter reparatoriu

o Studiaza temeinic actele normative aplicabile activitdtii compartimentului, a
legislatiei civile si penale;

e Aplica dispozitiile actelor normative in toate lucrarile elaborate;

o Intocmeste, inregistreazi si tine evidenta dosarelor juridice, asigura documentatia
necesara sustinerii cauzelor in fata instantelor de judecata;

« Formuleaza actiunile, intdmpinarile si intocmeste alte acte procedurale in cauzele
civile in care Comisia Judeteand de fond funciar Timis, Prefectul ori Institutia
Prefectului sunt parte;

o Asigurd legatura cu organele judec3toresti si cu parchetele prin reprezentarea
institutiei in cauzele in care aceasta este implicata;

» Efectueaza in echipa sau individual, la dispozitia conducerii institutiei sau a sefului
serviciului, controlul asupra activitatii organelor administratiei publice locale, in
limitele prevazute de lege cu privire la aplicarea actelor normative cu caracter
reparatoriu;

» Executa lucrarile de inchidere a dosarelor juridice si de arhivare a tuturor
documentelor inregistrate in compartiment si care i-au fost repartizate ;

 Solutioneaza cererile, sesizdrile si petitiile inaintate de cetateni si repartizate spre
rezolvare de catre conducerea institutiei ori seful serviciului, prin formularea unor
raspunsuri competente si in termen;

. Tntocmes,;te rapoarte, informari, situatii statistice cu privire la executarea legii si
altor acte normative de catre Comisiile locale de aplicare a Legii fondului funciar;

e Este membru in unele comisii locale de fond funciar;

 Participa, la solicitarea conducerii, la audientele organizate in cadrul institutiei;

* Realizeaza sub coordonarea sefului serviciului atributiile ce revin Institutiei
Prefectului cu privire la organizarea alegerilor generale si locale, a
referendumurilor nationale si locale;

» (ntocmeste rapoarte, informari si referate cu privire la instrumentarea dosarelor
juridice si solutiile date de instantele judec3toresti;

o Redacteaza, conform apostilei sefului de serviciu, referatele care vor fi analizate
de comisia judeteana pentru stabilirea dreptului de proprietate funciara Timis,
conform celor stabilite in cadrul comisiei tehnice de aplicare a legilor fondului
funciar

* Participa la pregatirea lucrarilor ce vor fi analizate in comisia tehnic, respectiv
comisia judeteana pentru stabilirea dreptului de proprietate funciari Timis

o Redacteaza hotarérile comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate
funciara Timis

o Tndeplineste orice alte sarcini si atributii incredintate de seful serviciului si
conducerea institutiei.



» pentru postul de consilier juridic, clasa |, grad profesional principal
COMPARTIMENTUL: Controlul legalitatii, contencios administrativ,
proces electoral si indrumarea autoritatilor administratiei publice
locale

Studiaza temeinic actele normative aplicabile activitatii administratiei publice, a
legislatiei civile si penale incidente activitatii serviciului;

Aplica dispozitiile actelor normative incidente in lucrrile elaborate;

Tine evidenta actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile
administratiei publice locale si transmise prefectului in vederea verificirii
legalitatii,

Asigura pastrarea actelor administrative adoptate sau emise de autorititile
administratiei publice locale, pana la stingerea termenelor pentru introducerea
aciunii prevazute de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completérile ulterioare, precum si evidenta actiunilor si dosarelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

Examineaza sub aspectul legalitatii, in termenele prevazute de lege, actele
administrative adoptate sau emise de autorititile administratiei publice locale
conform repartizarii realizate de seful serviciului si le comunica acestora rezultatul
verificarii;

Verifica din punctul de vedere al legalitatii contractele incheiate de autoritatile
administratiei publice locale, asimilate potrivit legii actelor administrative, ca
urmare a sesizarii prefectului de catre persoanele care se consideri vatimate intr-
un drept sau interes legitim;

Propune, impreuna cu seful serviciului, prefectului, sesizarea autoritatilor
emitente, in vederea reanalizdrii actului considerat nelegal, sau a instantei de
contencios administrativ, cu motivarea corespunzatoare;

Tntocmegte documentatia, formuleaza actiunea pentru sesizarea instantelor
judecatoresti avand ca obiect anularea/modificarea actelor administrative precum
$i caile de atac, atunci cand este cazul;

Elaboreaza semestrial rapoarte si, la solicitarea prefectului, prezints, impreuna cu
seful servicului, informari cu privire la actele verificate;

Intocmeste documentatia si reprezintd prefectul si institutia prefectului in fata
instantelor judecatoresti de orice grad;

Avizeaza, din punct de vedere juridic, contractele de achizitii publice in care este
parte institutia prefectului;

Actioneaza, sub coordonarea sefului serviciului, in vederea indeplinirii, in conditiile
legii, a atributiilor ce revin prefectului in domeniul organizirii si desfasurarii
alegerilor locale, parlamentare, europarlamentare si prezidentiale, precum si a
referendumului national ori local;

Efectueaza, in conditiile legii, verificarile si intocmeste documentatia necesari cu
privire la dizolvarea de drept a unor consilii locale, la suspendarea de drept a unor
mandate de consilier sau de primar ori la incetarea de drept a unor mandate de
primar sau de consilier local;

Efectueaza, in conditiile legii, verificiri cu privire la masurile intreprinse de primar
in calitatea de reprezentant al statului in unitatea administrativ-teritoriald, inclusiv
la sediul autoritatilor administratiei publice locale, si propune prefectului,
impreund cu seful serviciului, dacd este cazul, constatarea contraventiilor si
aplicarea sanctiunilor, precum si sesizarea organelor competente;




Primeste i analizeaza solicitarile de indrumare transmise de autoritatile
administratiei publice locale i, dupa caz, consultd celelalte autoritati ale
administratiei publice centrale in vederea emiterii unui punct de vedere;
Elaboreaza puncte de vedere ca urmare a solicitarilor de indrumare primite de la
autoritatile administratiei publice locale;

Prezintd prefectului, impreund cu seful serviciului, punctele de vedere elaborate
pentru solutionarea solicitarilor de indrumare primite si le comunica solicitantului;
Rezolva corespondenta repartizat3;

Tntocmegte, inregistreazd si tine evidenta dosarelor juridice pe care le
instrumenteaza, pregateste documentatia necesard sustinerii cauzelor in fata
instantelor de judecata;

Participa, la solicitarea conducerii institutiei, la audientele organizate in cadrul
institutiei;

Indeplineste alte sarcini si atributii incredintate de seful serviciului si conducerea
institutiei.

> post - consilier, clasa I, grad profesional asistent
COMPARTIMENTUL: Comunicare, informare, relatii publice, arhiva

» Stabileste impreuna cu prefectul activitatile din agenda de lucru a acestuia, care
vor fi aduse la cunostinta publica prin publicarea pe pagina de internet a institutiei,
si dupé caz pe conturile de social media;

e Pune la dispozitia mijloacelor de informare in masa informatiile referitoare la
activitatea prefectului in vederea cunoasterii acesteia de cétre cetéteni;

e Actualizeaza si administreaza site-urile institutiei, precum si conturile social media,
asigurand postarea tuturor informatiilor si documentelor previdzute de acte
normative, precum si a celor dispuse de conducerea institutiei;

» Acorda sprijin administratorilor desemnati pentru asigurarea realizérii, intretineri
si actualizarii paginii de Internet a institutiei prefectului si conturilor social media;

» Selecteaza informafile de interes pentru pres3, concepe si redacteaza
comunicate de presé;

» Transmite, in format electronic, materiale informative jurnalistilor acreditati;

» Organizeaza la solicitarea prefectului si participd la manifestarile pentru presa
{concepe comunicatele, dacd e cazul, adreseaza invitatiile, stabileste domeniile
de interes impreuna cu conducerea institutiei);

* Pastreaza o legatura permanentd cu jurnalistii, avand intalniri cu acestia, pentru a
asigura un flux informational constant si pentru a mentine interesul acestora fata
de activitatea instituiei, pentru a asigura informarea prompta si corecta a opiniei
publice;

» Mediaza contacte intre conducerea institutiei si jurnalistii care solicita declarati si

interviuri;

Elaboreaza sinteze mass media pentru informarea rapida si corecta a prefectului;

Organizeaza conferintele de presa ale institutiei;

indeplineste atributiile de administrator al noului site al instituiei;

La nevoie indeplineste atributii de operator SMEC.




10.

11.

12.

13.

BIBLIOGRAFIA

pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei publice de consilier
juridic clasa |, grad profesional superior, la Serviciul controlul legalitdtii,
aplicdrii actelor cu caracter reparatoriu si contencios administrativ,
Compartimentul aplicarea actelor cu caracter reparatoriu

Constitutia Romaniei, republicat;

Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 -
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legea nr. 202//2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completartte ultenoare,

Titlul | al partii a IV- a din Ordonanga de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicatd, cu modificirile si completarile
ultericare- actualizata;

Legea nr. 169/1997 pentru modificarea si completarea Legii nr. 18/1991 a fondului
funciar, cu modificarile si completarile ulterioare- actualizata;

Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate a terenurilor agricole
si celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si
ale Legii nr. 169/1997, cu modificarile si completarile ulterioare- actualizati;

Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si
unele masuri adiacente, cu modificérile si completérile ulterioare- actualizata;
Hotardrea Guvernului nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea
dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire
a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu modificirile
si completarile ulterioare- actualizatd;

Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in
natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului
comunist in Roménia, cu modificérile ulterioare- actualizati;

Hotararea Guvernului nr. 401/2013 pentru aprobarea Normelor de aphcare a Legii nr.
165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturi sau prm
echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in
Romania, cu modificarile si completdrile ulterioare- actualizati;

Codul de procedura civila: Cartea | - Titlul V: Termenele procedurale si Cartea a V-a:
Despre executarea silita.

Tematica: Bibliografia va fi studiata integral.




BIBLIOGRAFIA

pentru concursul organizat in vederea ocupdrii functiei publice de consilier
juridic clasa I, grad profesional principal, la Serviciul controlut legalitdtii,
aplicarii actelor cu caracter reparatoriu si contencios administrativ,
Compartimentul controlul legalitdtii, contencios administrativ, proces electoral si
indrumarea autoritdtilor administratiei publice locale

a) Constitutia Romaniei, republicat3;

b) Titlul I si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 -
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢} Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Legea nr. 202//2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) HOTARARE nr. 906 din 22 octombrie 2020 pentru punerea in aplicare a unor
prevederi ale Ordonantei de urgenta a Guvernuui nr 57/ 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

f) LEGE nr. 554 din 2 decembrie 2004 (*actualizatd*) contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) LEGE nr. 544 din 12 octombrie 2001 (*actualizata*), privind liberul acces
la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Codul civil: Cartea a lll-a - Titlul VI Proprietatea publicé si Cartea a Vl-a -
despre prescriptia extinctiva, decéaderea si calculul termenelor;

i) Codul de procedura civila - Cartea | - Titlul V Termenele procedurale;
Tematica: Bibliografia va fi studiata integral

BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea prin concurs a unui post de consilier clasa |, grad profesional

asistent, pe duratd nedeterminata, functionar public la Compartimentul Comunicare,

= >

am

T o

informare, relatii publice, arhivd, ¢radul profesional asistent

Constitutia Romaniei, republicata;
Titlul | si Il ale partn a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 -
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarl te ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 prwmd prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legea nr. 202//2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femel si
barbati, republicata, cu modificarile si completanle ulterloare,
Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public (actualizatd 2019)
HG 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3.405/2017 privind lista documentelor de
interes public care se comunica din oficiu
Ordonanta nr.27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
pet1tnlor cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA: Blbllograﬁa va fi studiata integral.

Bibliografia si tematica sunt stabilite in conformitate cu prevederile art.

22 din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea

si_dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completdrile ulterioare.




Perioada de depunere a dosarelor de concurs

Dosarele de inscriere se depun in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului, respectiv in perioada 29.12.2021 - 17.01.2022,
la sediul Institutiei Prefectului - Judetul Timis, Timisoara, B-dul Revolutiei
din 1989 nr. 17, la Compartimentul resurse umane - salarizare (camera
214), de luni pana joi intre orele 9%-15% si vineri intre orele 990-13%0,

Conform art. 49 din H.G. nr. 611/2008 dosarul de inscriere va
cuprinde urmatoarele documente:

1. formularul de inscriere;

2. curriculum vitae, modelul comun European:

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
6.copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie
al candidatului; pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste
lipsa calitatii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copnle de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezint3 in copii legalizate sau Tnsotite
de documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu or1gmalu£
de catre secretarul comisiei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.5) este previzut in
anexa nr.2D la H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in anexa
mentionata trebuie si cuprinda elemente similar celor prevazute in anexa
nr, ZD si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functla/functule
ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea fn munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordm al ministrului sanatatii. Pentru cand1datn cu dizabilitati, n situatia
solicitarii de adaptare rezonablla, adeverinta care atesta starea de sanitate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intru-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.




- Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certficatului de incadrare
intr - un grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documente originale, care se certificd pentru conformitate cu orlglnalul
de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul "cazier judiciar” poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la SEI.E‘Ct]a dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs prelaarea mformatn[or
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a
complete dosarul de concurs cu orlgmatul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii
mtervrulul sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor
de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.

Formularul de inscriere la concurs, anuntul, bibliografia, atributiile
prevazute in fisa postului si alte date necesare defasurarn concursului se
afiseaza la sediul inst1tut1e1 Prefectului Judetului T1m35 Timisoara, B-dul
Revolutzel din 1989 nr.17 si pe site-ul oficial https://tm. prefectura mai. gov.ro.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de inscriere:
- adresa de corespondenta: Institutia Prefectului - Judetul Timis, Timisoara
B-dul Revolutiei din 1989 nr. 17;
- telefon: 0256- -493667,
- fax: 0256-493132,
- e-mail: contact@prefecturatimis.ro
- persoana de contact: Bajenaru Gabriela Gentiana, consilier superior -
secretarul comisiei de concurs.




